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Koncepce vyjadfuje vize a zaméry pro obdobi let 2024 az 2030. Bere v potaz aktualni situaci Skoly
a soucasné trendy ve Skolstvi a moderni pedagogice s cilem nadale rozvijet bezpecné prostredi pro zaky
i zaméstnance a nadale posilovat spolupraci se zfizovatelem a verejnosti. Véfim, Ze popsané koncepcni
cile pomohou pozitivné ovlivnit situaci 8koly a vytvofit z ni pFiklad dobré praxe v souladu s kritérii CSI pro
Kvalitni skolu. Koncepce neusiluje o nasilné a prevratné zmény, ale o dalsi posileni silnych stranek Skoly
a nasledné o postupnou eliminaci slabych stranek. Pro vytvoreni dobré a silné koncepce je nutna analyza
minulého obdobi, pouéeni se z chyb a navazani na jiz dosazené Uspéchy.

Zakladni 8kola Zizkov je plné organizovana zakladni $kola s kapacitou 786 74kd, soucasti skoly je
také Skolni druZina s kapacitou 300 déti. Cilem skoly je poskytovat zakiim co nejkvalitnéjsi vzdélavani na
zakladé jejich individualnich schopnosti a nasledné je vybavit potfebnymi kompetencemi pro celoZivotni
vzdélavani.

Skola nabizi kvalitni véeobecné zamérené vzdélani, které vychazi ze $kolniho vzdélavaciho
programu Skola do Zivota, s tsmévem Zivot do $koly platného od 1. za¥i 2016 (aktualizovan 1. zafi 2022).
Vysokou uroven skoly potvrzuje vysoky pocet Zaku, ktefi jsou kazdoroc¢né pfijati na verejna gymnazia a
stiedni odborné $koly. Skola prezentuje zaméfeni na matematiku a informatiku formou volitelného
predmétu ,,Matematicka logika“ pro zaky od 6. ro¢niku.

Motto

Cilem vzdélani a moudrosti je, aby ¢lovék vidél pred sebou jasnou cestu Zivota, po ni opatrné
vykracoval, pamatoval na minulost, znal ptitomnost a predvidal budoucnost.
,Jan Amos Komensky“

SWOT analyza skoly

Slabé stranky
absence odbornych pracoven
nedostatecné prostory pro relaxaci

Silné stranky
e priznivé klima Skoly .
e otevrenost vici partneriim °

vysokd zaméstnanecka spokojenost

vstficny sbor otevieny sdileni a spolupraci
ochota pedagogl vyuZivat pestrou paletu
metod a forem prace

funguijici Skolni parlament

patronaty

zahranicni spoluprace

dlouhodobé dobré jméno skoly na verejnosti
fungujici systém podpory zakl se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami

estetické prostredi Skoly

specialni pedagog a skolni psycholog
zapojeni Skoly do mnozstvi projekt( s cilem
zvyseni kvality vzdélavani

efektivni podpora zakiim ohroZenych
Skolnim neulspéchem

zaka
e chybéjici bezbariérovost, vytah
e prostorové podminky
e nedostatec¢né ,osobni prostory”
vyucujicich

Prilezitosti

Sirsi spoluprace s partnery v regionu,
odborné verejnosti a rodici

dlouhodobd mezinarodni spoluprace
,Erasmus”

zapojeni do projektl

Sirsi spoluprace mezi pedagogy Skoly
rozvoj ¢tenarské gramotnosti a kritického
mysleni napti¢ vzdélavacim procesem
neustalé posilovani zapojeni digitalnich
technologii ve vyuce

Hrozby
e nizka prestiz ucitelského povolani
o klesajici motivace zaku
e (Casté zmény v legislativé
e vysoky pocet zak( odchazejicich na
viceletd gymnazia
e venkovni stav budovy
e nebezpedi vyhoreni




Hlavni koncepéni zaméry

Hlavnim cilem je vytvofit Skolu, kterd bude pro vSechny ucastniky bezpec¢nym prostfedim, kde
vsichni bez rozdilu pracuji na svém osobnim ristu. Zakladni hodnoty, na kterych Skola stavi jsou respekt,
odpovédnost, bezpedi a komunikace. Skola s témito hodnotami podporuje objevovani a respektuje
vSechny jedince. Vychovné-vzdélavaci proces sméfuje v souladu se Strategii 2030+ ke kompetencnimu
vzdélavani, s dirazem na dovednosti, znalosti a postoje, které jsou nezbytné pro prejimani odpovédnosti
za svou vlastni budoucnost. Skola by méla byt uéici se organizaci.

Pedagogicka oblast
e Spolec¢na aktualizace skolniho vzdélavaciho programu
o pracovat se Skolnim vzdélavacim programem jako s Zivym dokumentem, ktery bere na
zretel vzdélavaci potreby Zakd a rozvoj klicovych kompetenci
o pokracovat ve smysluplnych revizich
o respektovat individualitu pedagogt, garantovat dostatecnou svobodu, ponechat prostor
pro jejich tvorivost
Vyuzivani prvkd modernich pedagogickych smért
o za pomoci DVPP podporovat ucitele ve vyuzivdni modernich forem a metod vyuky
o systematicky zapojovat badatelské projekty do vybranych predmétt
o pokracovat ve zlepSovani podminek pro aplikace modernich a inovativnich metod a forem
vyuky
e Podpora aktivit Zakd prohlubujicich zajem o déni v jejich mésté (regionu)
o naddle podporovat ¢innost skolniho Zakovského parlamentu a zapojeni zakd do méstského
parlamentu
o zapojovat Skolu do Zivota v regionu
e Rozvoj osobnosti kazdého zaka
o podporovat vyucujici v individualnim pristupu ke kazdému Zakovi
nadale podporovat patronaty nejstarsich a nejmladsich zaki
v maximalni mozné mite diferencovat vyuku podle schopnosti a potfeb zaku
pribézné poskytovat zaklim formativni zpétnou vazbu, vyhledavat a rozvijet silné stranky
z4ka, posilovat slabé stranky
e Systematizace péce o nadané Zaky
o podporovat ucitele v DVPP timto smérem
o podporovat rozvoj schopnosti Zakd nadanych a mimoradné nadanych formou obohacovani
uciva, akceleraci, zavedeni pozice ,, Koordinatora nadani“
o pokracovat v nastavené spolupraci s MENSA Cesko
e Preventivni program Skoly
o upeviovat bezpecné a vstficné prostiedi ve Skole
o dale pracovat na rozvoji copingovych strategii a rozvoji socidlnich dovednosti — Zipykovi a
Jablikovi kamaradi, SPARK resilience
e Hodnoceni a sebehodnoceni Zaku
o pravidelné poskytovat formativni zpétnou vazbu
o poskytnout dostatecny prostor pro sebehodnoceni a vrstevnické uceni

o O O

Personalni oblast
e Zvyseni kvalifikovanosti pedagogického sboru
o podpora vzajemnych naslechd a tandemové vyuky jako efektivniho nastroje osobniho
i profesniho rozvoje
o podpora dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikll v ramci aprobovanosti a zvySovani
rdmce digitalnich kompetenci pedagoga



Podpora zacinajicich vyucujicich, vychovatelek a asistentt

o vsem zacinajicim poskytnout v souladu s planem pro adaptacni obdobi podporu uvadéjiciho
kolegy a moznost dalSiho vzdéldvani

Spolecné planovani pedagogického rozvoje

o pokracovat v praci s plany osobniho rozvoje pedagogickych pracovnik(l jako nastroje jejich
osobniho a profesniho rlstu

o na zakladé pland organizovat a vyuZivat nabidky DVPP se zaméfenim na moderni
pedagogické sméry (Metoda instrumentalniho uvédomovani, badatelsky orientovana vyuka,
¢tenim a psanim ke kritickému mysleni, digitalni technologie napftic¢ vzdélavacimi oblastmi
pro zvyseni informatického mysleni zaku)

Kolegialni prostredi

o podpora vyucujicich ve vzajemnych hospitacich, sdileni a spolupraci

o zajistit moznost supervize/mentoringu/koucinku pro pedagogické pracovniky (externiho
i interniho)

o pokracovat v nastavené praci SirSiho vedeni Skoly jako poradniho organu

Spoluprace s vefejnosti, rodici a zfizovatelem

Prohloubeni zapojeni rodi¢i do déni Skoly

o pokracovat ve spoluprdci s rodici na akcich pro déti, rodice ve vyuce

o prohlubovat a zkvalitiiovat spolupraci s rodici, pravidelné je informovat o déni ve Skole,
preferovat vyuziti modernich komunikacnich prostredku

Spoluprace se zfizovatelem

o Uzce spolupracovat se zfizovatelem na planovani a realizaci dalSiho rozvoje Skoly

Pfepracovani webovych stranek Skoly

o prepracovat webové stranky skoly do moderni podoby dle aktualnich standard(

o vyuzivat plné informacni systém Skoly i v nizsich rocnicich skoly, vyuZit dalsi dostupné funkce

Spoluprace s dalSimi partnery nejen v regionu

o hledat s rediteli Skol v regionu dalsi prostor pro rozvoj spoluprace, sdileni dobré praxe

o Cerpat inspiraci i ve Skoldch mimo region (Centrum pro podporu vzdélavani)

o zapojit se do programu Erasmus+ (Job shadowing, mobility zZaka)

o pokracovat v nastavené spolupraci s madarskym Egerem, zapojit dalSi zemé

Materiadlné-technicka oblast

Zaveér

Zprijemnéni vnitiniho prostiedi Skoly

o pro udrZeni pfiznivého klimatu Skoly priibéZné inovovat vnitfni prostory Skoly, vyuZivat
napady Skolniho parlamentu, pedagog(, zohlednit jejich potfeby moznosti Skoly

o revitalizace osvétleni ve tfidach

o v pfipadé volnych kapacit budovani odbornych uéeben

Prubézina obnova a doplriovani ICT vybaveni

o naddle rozvijet vyuZivani nastroji Google Workspace pro spolupraci vyucujicich a
zefektivnéni vyuky pro Zaky

o obnovovat a doplfovat ICT vybaveni — postupna vyména interaktivnich tabuli za interaktivni
LFD systémy

Vyhledavani dalsich zdroju financovani

o vyuZivat dotace a granty (operaéni programy MSMT, Stiedocesky kraj), nadace, firmy,
spolecnosti a sponzorské dary

o vyhledavat a realizovat Uspory v ramci fungovani skoly

Tato koncepce je v souladu s demokratickym a participativnim stylem vedeni skoly. Podrobné;jsi

rozpracovani koncepcnich zamérl obsahuji dalsi dokumenty Skoly. Naplfiovani koncepénich zamér( bude
optimalné probihat za situace, kdy je cely pedagogicky sbor ztotoZznény s cili a vizemi skoly, Skolu podporuje
ztizovatel a rodice Zak( chapou a rozumi smérovani skoly. Pevné véfim, Ze pro naplnéni cili ué¢inime spolecné



maximum a na konci Sestiletého obdobi budeme moci konstatovat dalsi posun skoly a Skolni druziny smérem
k moderni a kvalitni vzdélavaci instituci pevné zakotvené v mistni komunité, do které chodi vétsSina déti rada
a je pro né zajimavym mistem rozsirovani jejich obzor.

V Kutné Hore dne 30. srpna 2024

Koncepce byla projednana na pedagogické radé dne 25. 9. 2024

Projednano skolskou radou dne 1 5. fijna 2024

Mgr. Irena Skaldkova

feditelka Skoly



